
 

 

Estimadas socias y socios: 

Este jueves nos contactó la Gerente de Personas, en representación de la compañía, para 

informarnos que no deseaban continuar conversando, no deseaban una nueva reunión, y 

que este lunes 23 de noviembre harán entrega de su última oferta. 

Como fundamento, se indicó que las posiciones de ambas partes estaban muy alejadas y no 

consideraban posible llegar a acuerdo. Como ejemplo, mencionaron nuestras propuestas de 

licencias médicas, aporte valor GES, bono invierno, porcentaje adicional en reajuste IPC y 

bonos variables personal SAC, expresando que la Isapre “nunca” las aceptará. 

Lamentamos la decisión de la compañía por desahuciar la vía del diálogo como herramienta 

para llegar a acuerdos. Es la segunda vez que lo hace en este proceso negociador, ya hace 

unas semanas suspendió una reunión de manera intempestiva. Es una decisión errada y no se 

condice con el respeto que se merecen sus trabajadores. 

De manera que este lunes 23 recibiremos la última oferta, que se formulará sin acuerdo con 

el sindicato, la comunicaremos por nuestros canales y será analizada en Asamblea Nacional 

de Socios que se realizará el martes 24 y 25 de noviembre, previo a la votación de huelga o 

última oferta. 

Atte.,  
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20 de noviembre de 2020 

Empresa desecha dialogar con el sindicato y anuncia que se 

limitará a presentar última oferta sin acuerdo 
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